Als kommunales Wohnungsunternehmen bewirtschaftet die RBS uber 2.000
Wohnungen im Rheinisch-Bergischen Kreis. Wir engagieren uns fiir bezahlbaren
Wohnraum und ermoglichen ein Zuhause, das den Bediirfnissen und dem Budget
entspricht. Mit unserer langjahrigen Erfahrung bieten wir erschwinglichen
Wohnraum von hoher Qualitat. Wir ubernehmen soziale Verantwortung und setzen

uns fur Nachhaltigkeit ein. Diese Werte leben wir! R Bs
Haben Sie Lust auf eine sinnstiftende Arbeit? Dann sind Sie bei uns richtig! 5“ ;
en
Vertraseh

Wir suchen Wohnexperten mit Herz

(Immobilienkaufleute (m/w/d))

Unser Angebot an Sie:

Bei uns finden Sie einen zukunftssicheren Arbeitsplatz und
eine faire Vergutung mit 13. Monatsgehalt und Urlaubsgeld.
Zudem unterstutzen wir Sie durch eine betriebliche
Altersvorsorge und Zusatzkrankenversicherung. Ein har-
monisches Arbeitsklima liegt uns am Herzen, weshalb viele
‘ Mitarbeitende seit vielen Jahren im RBS-Team sind. Wir
ermoglichen flexible Arbeitszeiten mit Kernzeitregelung und bieten mobiles Arbeiten. Unser
Buro im Zentrum von Bergisch Gladbach ist sowohl mit dem Auto als auch mit offentlichen
Verkehrsmitteln gut erreichbar.

Sie erwartet eine Vielzahl spannender Heraus- &

forderungen %
Mit ihrer immobilienwirtschaftlichen Erfahrung betreuen Sie e U
eigenstandig  verschiedene = Wohnobjekte. Von der é

Mieterauswahl bis zur Kiindigung Ubernehmen Sie alle
kaufmannischen Aufgaben. Dazu gehoren unter anderem
Besichtigungstermine und Mietvertragsabschlusse, die
Mieterbetreuung und die Erstellung von Nebenkostenabrechnungen Zur Uberwachung der
laufenden Instandhaltungs- und ModernisierungsmaBnahmen arbeiten Sie eng mit unserem
Technik-Team zusammen.

¥ Sind Sie der Herausforderung gewachsen?

Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung zum
Immobilienkaufmann (m/w/d) und eine Leidenschaft fir
wohnungswirtschaftliche Themen. I|hre organisatorischen
Fahigkeiten, Ihre digitale Kompetenz und lhre Umsetzungsstarke
machen Sie zu einem wertvollen Teil unseres Teams. Offenheit
g fur Neues, Service- und Dienstleistungsorientierung sowie
Freundlichkeit und Kommunikationsstarke runden lhr Profil ab.

\

Gestalten Sie mit uns die Zukunft des Wohnens im Rheinisch-Bergischen Kreis!

Wir freuen uns auf lhre digitalen Bewerbungsunterlagen mit Angabe des frihestmoglichen
Eintrittstermins (alternativ: Kundigungsfrist) und |hrer Gehaltsvorstellung bis zum
15.10.2024 an unsere Geschaftsfihrerin Frau Sabine Merschjohann - info@rbs-wohnen.de




